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Meinem Bruder

René Gork






Vorwort

Diese Arbeit wurde im Wintersemester 2014/15 von der Fakultat fur Wirt-
schaftswissenschaften der Technischen Universitdt Chemnitz als juristische
Dissertation angenommen. Sie entstand wahrend meiner Tatigkeit als wissen-
schaftlicher Mitarbeiter an der Professur firr Offentliches Recht und Offentliches
Wirtschaftsrecht sowie an der Professur fiir Privatrecht und Recht des geistigen
Eigentums.

Mein herzlicher Dank gebihrt in erster Linie meinem Doktorvater, Herrn Prof.
Dr. Ludwig Gramlich, der die Arbeit von Beginn an mit seinem unerschopflichen
Fundus an thematischen und wissenschaftlichen Hinweisen begleitet und mit
erheblichem Zeitaufwand inhaltlich gefordert hat. Ihm habe ich auch ein ange-
nehmes Umfeld zur Verwirklichung meines Dissertationsprojektes zu verdan-
ken. Ebenso mochte ich der Zweitgutachterin der Arbeit, Frau Prof. Dr. Dagmar
Gesmann-Nuif3l, fur ihre engagierte Betreuung danken. Sie unterstutzte das
Forschungsprojekt durch wertvolle Impulse und Ratschlage, die diese Arbeit
wesentlich mitgepragt haben.

Meinen (ehemaligen) wissenschaftlichen Kollegen an der Fakultat fur Wirt-
schaftswissenschaften der Technischen Universitat Chemnitz danke ich fiir die
zielfihrenden Diskussionen, die so manche thematische Wende in meine Dis-
sertation brachten - insbesondere Dr. Bedia Sahin, Dr. Kerstin Orantek, Dr. Kai
Wiinsche sowie Dr. Marius Grathwohl mochte ich hierbei hervorheben.

SchlieBlich mdchte ich mich auch bei Herrn Dipl.-Hdl. Jérg Hinz vom Verlag der
GUC fur eine in jeder Hinsicht unkomplizierte und hilfreiche Betreuung der Ver-
offentlichung bedanken.

Chemnitz, im Mai 2015 Andreas Gork





